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Czes¢ B — REGULAMIN REKRUTACII

REGULAMIN REKRUTACII i UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

,Europejska Nowa Ruda ”

§ 1 Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji do udziatu w projekcie pn. ,Europejska Nowa Ruda”
2. Projekt zaktada realizacje praktyk zawodowych dla uczniéw klas 2 i 3.

3. W ramach projektu odbeda sie dwa wyjazdy zagraniczne: Do Wtoch dla 30 uczniéw oraz do Niemiec dla 26
ucznidw. Z kazdg z dwdch grup pojedzie po 2 opiekunéw/nauczycieli wybranych przez Dyrektora
Noworudzkiej Szkoty Technicznej (NST).

4. Organizator pokrywa uczestnikom koszty przygotowania jezykowego, kulturowego, koszty przejazdu oraz
koszty zwigzane z pobytem (zakwaterowanie, wyzywienie lub srodki finansowe na wyzywienie , program
kulturowy, ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej, nastepstw nieszczesliwych wypadkow i koszty
leczenia)

§ 2 Cel i zatozenia projektu

1. Gtéwnym Celem Projektu jest wsparcie uczniéw Noworudzkiej Szkoty Technicznej w przygotowaniach do
wejscia na rynek pracy poprzez realizacje 56 stazy zagranicznych w przedsiebiorstwach branzowych.

2. Celami szczegbtowymi projektu s3:
e odbycie przez uczniéw NST 56 praktyk zawodowych;
e podniesienie umiejetnosci pracy w grupie;
¢ podniesienie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z wyksztatceniem zawodowym uczniéw;
e przygotowanie uczniéw do pracy w zespotach miedzynarodowych;
e podniesienie znajomosci jezyka obcego (angielskiego lub niemieckiego);
e podniesienie samooceny ucznidw NST;

* zwiekszenie szans uczniéw NST na znalezienie lepszej pracy po zakoniczeniu edukacji.

§ 3 Terminy i czas trwania wyjazdéw

1. Czastrwania wyjazdu kazdej z grup to 26 dni + 2 dni podrdzy.

Wyjazd do Wioch odbedzie sie w okresie styczen-luty 2017r. a wyjazd do Niemiec na przetomie
Marzec-Kwiecien 2017r. Doktadne daty oraz miejsce pobytu zostang ustalone przez Koordynatora
Projektu i niezwtocznie przekazane grupa wyjezdzajacym.

§ 4 Rekrutacja
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1. Rekrutacja ma charakter dobrowolny i otwarty.

2. Do udziatu w projekcie mogg sie ubiegac uczniowie klas drugich i trzecich w nastepujgcych zawodach:
technik hotelarstw, technik informatyk, technik logistyk, technik elektryk, technik pojazdéw
samochodowych i technik cyfrowych proceséw graficznych.

Dla grupy jadgcej do Wtoch przewiduje sie nastepujgcy podziat miejsc wg. specjalnosci
- Technik Hotelarz — 10 miejsc
- Technik Informatyk — 10 miejsc
- Technik Logistyk — 6 miejsc
- Technik Cyfrowych Procesdw Graficznych — 4 miejsca
tacznie 30 miejsc.

Dla grupy jadacej do Niemiec przewiduje sie nastepujacy podziat miejsc wg. specjalnosci:
- Technik Pojazdéw Samochodowych — 13 miejsc
- Technik Elektryk — 13 miejsc

tacznie 26 miejsc.

Podziat pomiedzy specjalno$ciami moze ulec zmianie w przypadku mniejszej ilosci zgtoszen na dang
specjalno$¢. O nowym podziale miejsc decyduje Dyrektor Szkoty po zaciggnieciu opinii grona
pedagogicznego.

3. Rekrutacja do Wtoch bedzie odbywaé sie od dnia ogtoszenia do dnia 14 grudnia 2016 r. do godziny
15:00:00. Rekrutacja na wyjazd do Niemiec bedzie odbywac sie od dnia ogtoszenia do dnia 31.01.2017r.
do godziny 15:00:00

4. Uczniowie Noworudzkiej Szkoty Technicznej chcacy wzigé udziat w projekcie. Muszg do dnia
i godziny wymienionym w § 4 pkt. 3. Ztozy¢ wypetniony i podpisany formularz zgtoszeniowy w wersji
papierowej dostepny w sekretariacie szkoty . Osoby niepetnoletnie muszg przedstawi¢ formularz z
podpisem opiekuna prawnego. Ztozenie formularza po dacie i godzinie wymienionym w § 4 pkt.3 uznaje
sie za nieskuteczne.

Na podstawie przedtozonych dokumentédw rekrutacyjnych oraz w dalszej kolejnosci w oparciu
o punktacje stworzong na podstawie oceny z zachowania, oceny z jezyka angielskiego/niemieckiego
oraz $redniej ocen z przedmiotédw zawodowych zostang wytonione poszczegélne grupy wyjazdowe.

Osoby, ktére nie zostang zakwalifikowane z powodu braku miejsc, bedg umieszczone na liscie
rezerwowej i bedg mogly zosta¢ wigczone do projektu w przypadku rezygnacji z udziatu ( z powodow
losowych) w projekcie przez osoby z listy podstawowej.

W przypadku braku oséb z listy rezerwowej zostanie ogtoszony dodatkowy nabér oséb do projektu.

§ 5 Zasady przyznawania punktow
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1. Po zamknieciu rekrutacji w przypadku wiekszej ilosci chetnych niz proponowana liczba miejsc zostanie
sporzadzona lista rankingowa sktadajgca sie z punktow uzyskany ze $wiadectwa szkolnego 2015/2016
wg. nastepujacych zasad:

Kazdy kandydat zostanie oceniony wg nastepujacej skali punktowej:

Za ocene z jezyka angielskiego lub niemieckiego (w zaleznosci od kraju wyjazdu):
celujgcy lub bardzo dobry - 4 pkt

dobry - 3 pkt

dostateczny - 2 pkt

Za ocene z zachowania:
Ocena wzorowa - 4 pkt
Ocena bardzo dobra 3 pkt
Ocena dobra - 2 pkt
Ocena poprawna - 1 pkt

Za srednig ocen z przedmiotéw zawodowych:
Wiekszg lub réwng 5 - 4 pkt.
Wiekszg lub réwng 4 - 3 pkt
Wiekszg lub réwng 3 - 2 pkt

W przypadku réwnej punktacji kryteria rozstrzygajgce to: wyzsza srednia ocen z przedmiotéw zawodowych, a w
dalszej kolejnosci z jezyka angielskiego/niemieckiego a dalej z zachowania.

§ 6 Postanowienia koncowe

1. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunkdéw realizacji projektu
lub innych dokumentéw.

2. Aktualna tresc regulaminu jest dostepna w gablocie szkolnej, na stronie www szkoty oraz bedzie dostepny dla
wszystkich zainteresowanych w sekretariacie szkoty.

3. Rekrutacje prowadzi Dyrektor NST, ktéra powotuje do tego celu komisje ktérej przwodniczy.

4. Od decyzji Komisji rekrutacyjnej przystuguje prawo odwotania do Kierownika Projektu w terminie 7 dni.
Decyzja Kierownika Projektu ma charakter ostateczny.

data i podpis kandydata(tki)/opiekuna prawnego (jezeli wymagane)



