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Do Bolonii dotarliSmy doktadnie w potudnie.
Zmeczeni po 15 godzinnej podrézy ale bardzo
szczesliwi, ze juz na miejscu. Na poczgtku sprawy
organizacyjne - miejsca w pokojach, zasady,
regulaminy, odebralismy bilet miesieczny no i....
kieszonkowe :D !!!

Po zakwaterowaniu udalismy sie na krétki spacer wraz z panig Agatg, ktdra jest jednym
z naszych opiekundéw na miejscu. Oprowadzita nas po okolicy, zeby pokaza¢ gdzie sg
przystanki autobusowe z ktérych bedziemy jezdzi¢ do pracy oraz sklep gdzie zakonczy zywot
nasze kieszonkowe :P Nastepnie zastuzony odpoczynek, bo w poniedziatek ruszamy ostro
zkopyta ale otym wiecejjutro... C-YASOON
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Poniedziatek byt bardzo
aktywnymi wyczerpujagcym dla [
nas dniem. Zebrania, narady, fssss
pierwsze kroki w miescie oraz
uroczysta kolacja to caty dzien w
skrécie. Od samego ranaf
mieli$my mase obowigzkéw. Do o
potudnia wychowawcys
zaznajomili nas z regulaminem
pobytu, naszych obowigzkach
w akademiku oraz o zasadach ? e = 4
w nim panujgcych. Po obiedzie wraz z Asig (oplekunka z prOJektu) udalismy sie pociggiem do
centrum Bolonii. Podroéz trwata zaledwie 7 minut, wiec nie zdazylisSmy dobrze usigs¢, a juz
musielismy wychod2|c Tam w centralnym punkcie miasta mieliSmy kilka zadan w ramach gry
; miejskiej. MusieliSmy odnalez¢
kilka charakterystycznych miejsc,
zrobi¢ ich zdjecia, zapytac
przechodniéw o konkretne zabytki
itd. Wszystko po to, zeby
zaznajomic sie z aglomeracjg i nie
= miec¢ oporow przed poznawaniem
nowych miejsc. Jak to mowig:
"Koniec jezyka za przewodnika". Po
powrocie do akademika mielismy
od razu kolejne zebranie. Tym
razem z Pauling i Vivianne, ktore
poinformowaty nas gdzie i w jakich godzinach bedziemy pracowali, a takze wreczyty mapki
dojazdu. Bezposrednio po zebraniu wrdcilismy, tym razem trolejbusem, na staréwke, by tam
zjes¢ uroczysta kolacje zndw w towarzystwie Asi. Okoto godziny 22 wréciliSmy do akademika.
Jutro pierwszy dzien praktyki... Skoficzyto sie dobre pora wzigé sie do pracy! :D
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Dzi$ wiekszos¢ miata pierwsze spotkania w pracy. Niektorzy musieli dojecha¢ w umoéwione
miejsca, a inni pod opieka tutorow z YouNet udali sie bezposrednio do swoich zaktadéw pracy.
Wszystko przebiegto bez zastrzezen i wiekszych komplikacji ale niektérym kolegom udato sie
nawet zaspac¢ na godzine 10!:P Szybko jednak konsekwencje zostaty wyciggniete i miejmy
nadzieje, ze to byt tylko niefortunny falstart. Ci ktérzy mieli wolne udali sie do centrum w celu
zwiedzania kolejnych zabytkow, ktérych w miescie jest nieskonczona ilos¢. Tym razem byto to
Sanktuarium Madonna di San Luca, do ktérego prowadzi droga pod Arkadami San Luca
sktadajgcasie z 666 tukdw - numer diaboliczny, ktory oznacza kleske zta pod ciezarem dobra, a
jej dtugos¢ to okoto 3800 metrow. Arkady rozpoczynajg sie w miescie przy sredniowiecznej
bramie miasta Porta Saragozza, konczg sie przy Sanktuarium San Luca. Jest to idealne miejsce
na spacer, a dla mieszkaricow Bolonii popularna trasg porannego joggingu, nawet w czasie
padajacego deszczu. Jutro kolejny dzien pracy wiec trzeba iS¢ wczesnie spaé, zeby byc
wypoczetym :D # #
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Powoli wdrazamy sie w naszych miejscach pracy. Najwazniejsze, ze ludzie z ktérymi pracujemy
sg mili, zyczliwi, pomocni i otwarci - w sumie to przeciez cecha "potudniowcéw". Na poczatku
bardzo nas zdziwito, ze co drugi Wioch $piewa sobie w czasie pracy no ale od zarania dziejow
wiadomo, ze to rozépiewany nardd. To, ze mamy rézne godziny pracy (niektérzy na 7, a jeszcze
inni na 13) powoduje, ze mozemy na rézne sposoby wykorzystywac czas wolny. Niektdrzy
zwiedzajg miasto, a jeszcze inni korzystajg z salki fitness w celu poprawienia kondycji

i sylwetki :D Dzi$ kilka oséb udato 3
sie do bolonskiego muzeum,
a inni zajeli sie sportem.
Stawiamy na rozwdj umystow
i miesni:DBo jak wiadomo
w zdrowym ciele - zdrowy duch :P
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Wszyscy mamy juz pouktadany grafik. Wiemy co, jak, gdzie, kiedy i z kim. Staramy sie nalezycie
wywigzywac z powierzonych nam obowigzkdéw tak zeby pracodawcy byli z nas zadowoleni.
Kto wie, moze w przysztosci wrdcimy tutaj aby podjgé prace? Dzi$ byta piekna pogoda wiec
niektorzy z nas postanowili wykorzystac jg i udac sie do centrum miasta, by zwiedzi¢ symbol
Bolonii - LE DUE TORRI czyli po polskiemu: dwie wieze:DSg one tak charakterystyczne i
widoczne z kazdego punktu miasta, ze nie sposdb ich omingé. Kiedys petnity funkcje obronng -
teraz wyzsza z nich - Asinelli jest punktem widokowym. Wieza Asinelli zostata zbudowana
pomiedzy 1109 ra 1119r. natomiast 498 schodéw wewnetrznych zostato ukoriczone w 1684r.
Jej nazwa pochodzi od rodu, ktory jg ufundowat. Ma prawie 90 m wysokosci - za 3 euro mozna
wejs$¢ na samg gore po 498 stopniach i zachwycic sie przepiekng panorama Bolonii. PS:Jutro
juz piagtek, pigteczek, pigtuniooo:DA weekend czeka na nas multum atrakcji!!l
Ale otym pdkico-sza!
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Uffff....!'l No i mamy weekend. Nareszcie! Dzi$
po pracy kilkoro z nas udato sie pozwiedzac
starowke (Palazzo d'Accursio, Bazylika San
Stefano), a reszta pojechata na zakupy, bo we
Witoszech sg teraz zimowe przeceny.
Szczegdlnie cieszy to ptec piekng, bo przeciez
by¢ we Wtoszech i nie wrdci¢ z torbg petng
ciuchdéw to grzech jakoby:PDzis lekka
regeneracja w salce fitness (niektorzy wrecz
prosili o nadprogramowe zajecia
z wychowania fizycznego), a jutro od rana na
obrotach, bo juz o 7:40 mamy pocigg do
Wenecji! Tak jest! Do tej samej gdzie ptywa sie
gondolami:DNa miejscu spotkamy sie z
przewodnikiem, ktéry przyblizy nam historie i
wazniejsze miejsca, potem udamy sie na
wspodlny obiad, a nastepnie bedzie czas
wolny... W niedziele kolejny gwdzdz
programu :D
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Dzi$ nie byto taryfy ulgowej mimo, ze jest weekend. MusieliSmy wstac juz o 6 rano, zeby zdgzy¢
na pocigg do Wenecji. Jechali§my tam okoto 2,5 godziny ale jak sie pdzniej okazato - optacato
sie. Na miejscu byliSmy juz okoto 10:30. Czekata tam na nas przewodniczka - rodowita
Wenecjanka, ktéra jak sie okazato mowita doskonale po Polsku, gdyz studiowata nasz
jezyk :D Oprowadzita nas po najciekawszych miejscach i opowiedziata ciekawe historie
z nimi zwigzane. Na koniec udaliémy sie na plac Swietego Marka i stamtad udaliémy sie na
lunch do pobliskiej tawerny. Nastepnie byt czas wolny i okoto godziny 17 wracaliSmy do
Bolonii. W akademiku bylismy okoto godziny 20. Troche zmeczeni ale za to petni wrazen, bo
Wenecja wywarta na nas ogromne wrazenie. Jutro niedziela... Trzeba odpoczac i zbierac sity,
bo czeka na nas kolejna niespodzianka :P
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Niedziela gtéwnie przeznaczona byfa na odpoczynek ale wiekszos¢ z nas nie zwalnia tempa!
Dzi$ pan Konrad "wyciggnat" nas na mecz Serie A: FC Bologna - AC Torino, w ktérym do
niedawna grat jeszcze reprezentant polski Kamil Glik. Przed samym meczem udalismy sie
jeszcze do klubowego sklepiku, zeby zaopatrzy¢ sie w kibicowskie gadzety. Niektérzy z nas
zostali "szalikowcami" inni natomiast "czapkowcami" i "kominiarzami" :P Przyodziani w
klubowe barwy udaliSmy sie na sektor zajmowany przez kibicow gospodarzy - CURVA
GIACOMO BULGALLERI, ktory tego dnia byt wypetniony po same brzegi. Super atmosfera,
super ludzie, no i super emocje. Niektdrzy z nas do korica zycia zapamietaja ten mecz, a w
zasadzie to co nastgpito chwile po nim. Ku naszej radosci gospodarze wygrali dwa do zera, a
bezposrednio po koncowym gwizdku arbitra pitkarze podbiegli do naszego sektoraii... zaczeli
sie rozbierac! Ale spokojnie - tylko do pasa! :P Dwdch z nich cisneto w ttum swoje meczowe
koszulki i posrdd tysiecy zgromadzonych, jednym z dwdch szczesliwcoéw okazat sie
nasz Wojtek Fleszar:D Nie mozna wyobrazi¢ sobie lepszej pamiatki:DJak sam powiedziat:
"Mimo, ze jest przepocona to i tak dzisiaj bede w niej spat" :D Od tej pory chyba kazdy z nas
zapamieta tego pitkarza, ktérym jest Marokanczyk Adam Masina. Po meczu czes¢ z nas udata
sie na zakupy, a reszta ze Spiewem na ustach na cze$¢ zwyciezcéw wrdcita do akademika... Od
jutraznowu kierat :D Rodacy do pracy!
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Poczawszy od dzi$ dnia bedziemy prezentowac naszych "praktykantéw" w ich miejscach
pracy. Opiszemy gdzie pracuja, jak sie dostajg na miejsce, co nalezy do ich obowigzkéw i czy
majg jakie$S problemy z porozumiewaniem. Dzi$ zaczniemy od Justyny
i Szymona. Oboje uczeszczajg do klasy 3 technikum informatycznego. W Bolonii praCUJa
w firmie TOUCHLABS (www.touchlabs.it), ktéra |
tworzy aplikacje na takie systemy jak iOS czy Android,
a takze tworzy witryny WWW wraz z projektami
graficznymi. Firma ma swoja siedzibe w Bolonii przy
Via Capo di Lucca 12, a uczniowie pracujg w
godzinach: 9-12, przerwa na lunch, 13 - 16. Do pracy
dojezdzajg trolejbusem praktycznie spod samego
akademika. Nalezy podkresli¢, ze wszyscy uczniowie
otrzymali w zesztym tygodniu bilety miesieczne aby
bez problemu porusza¢ sie po aglomeracji srodkami komunikacji miejskiej. Zadaniem
Szymona i Justyny jest programowanie w jezyku C++, tworzenie stron internetowych w HTML
i JAVASCRIPT oraz obrdbka grafikiw PHOTOSHOPie. Jak sami powtarzajg grunt to dobra ekipa,
a na takg w pracy nie mogg narzekac. Wtosi sg otwarci, pomocni i... co kazdy powtarza -
roz$piewani:DTo od razu tworzy niesamowitg atmosfere, a sama praca nabiera koloréw
i wszystko co zostaje im powierzone udaje sie wykona¢ w terminie i bez zarzutu. Szymon
i Justyna sg przekonani, ze ten wyjazd to strzatw "10", a sam pobyt tutaj wiele ich nauczy i przy
okazji pozwoli poznacinng kulture i nowych ludzi. Doswiadczenie jakiego nabeda z pewnoscia
pozwoliim znalez¢ w przysztosci dobra prace, a kto wie, byé moze wrdcg do Boloniii spedzg tu
dtuzszy okres czasu.
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Dzi$ odwiedzilismy w pracy Magdalene i Sebastiana.
Magda jest uczennicg klasy trzeciej, a Sebastian klasy
drugiej technikum logistycznego. Zatrudnienie znaleZli
w poteznej firmie logistycznej "Maresca & Fiorentino"
(www.marescafiorentino.com ), ktéra swojg siedzibe ma
przy Via del Commercio Associato 12 w Bolonii. Ich
zadaniem jest planowanie, organizowanie, kierowanie
i kontrolowanie przemieszczania towaréw od producenta
do konsumenta. Dostarczajg towar zgodnie
zzamoéwieniem klienta we wskazane miejsce i czas,

optymalizujg koszty dostawy towardw, dokonujg wyboru procedury zakupow i analizujg ich

stan oraz obstugujg zamdwienia i organizujg transport wykorzystujgc w tym celu systemy

informatyczne. Na poczatku przerazita ich wielko$¢ magazyndéw

ale jak sami stwierdzili: "Tam nic sie nie moze zgubi¢, wszystko ma

swoje miejsce" No coz... Logistyka = organizacja pracy, a co za tym

idzie-fadiporzadek!
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Dzi$ na tapete bierzemy Dominika, ktérego i tak wszyscy znajg pod pseudonimem "Jézek".
Miejscem jego pracy jest firma PIXED ( www.pixed.it) majgca swojg siedzibe w Bolonii, przy
via Ferrarese 73. Jak wiele firm - tak samo i ta - ma swojg siedzibe w kamienicy. Jozek jest
uczniem klasy trzeciej technikum informatycznego stad angaz w firmie zajmujacej sie
dziatalnoscig stricte informatyczna. Jego zadaniem jest programowanie w jezyku C++ oraz
tworzenie prostych aplikacji internetowych w jezykach Java i HTML i JOOMLA (tutaj projekt
jego strony:www.dom.pixed.it), cho¢ jak sam przyznaje najlepiej wychodzi mu
programowanie ekspresu do kawy w czasie przerwy :P Zna takie triki, ze potrafi juz zaparzy¢
cappucino, latte albo klasyczne espresso :D Obecnie pracuje nad klasyczng "matg czarng".
Jézek odnalazt sie doskonale w nowej roli - na nic nie narzeka i codziennie rano z checig wstaje
do pracy, a wieczorem nie moze sie doczekac kolejnego dnia i kolejnych wyzwan :D

Brawo, brawo! Takich ludzi nam trzeba! :P Codziennie uczy sie nowych rzeczy i doskonali swoj
warsztat, a dodatkowo poznaje nowa kulture.
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Dzi$ z aparatem zawitalismy do Klaudii. Klaudia jak na przedstawicielke drugiej klasy
technikum hotelarskiego przystato znalazta zatrudnienie w ZanHotel Regina
(http://www.zanhotel.it/hotel-regina-bologna), majgcym swojg siedzibe w Bolonii przy Via
dell'Indipendenza 51. Jej zadaniem jest przygotowanie hotelowej restauracji na przybycie
gosci, a potem jej uporzagdkowanie, przez co ma dostownie petne rece roboty. Mimo tego na
nic nie narzeka, bo atmosfera w pracy jest fantastyczna, a ludzie z ktérymi pracuje - pomocniii
zyczliwi. Jak nam zdradzita jest bardzo zadowolona z miejsca pracy i z tego co robi, bo swoja
przyszto$¢ wigze wiasnie z branzg hotelarska. Wie, ze wiedza i umiejetnosci, ktére zdobedzie
podczas tego wyjazdu z pewnoscig pomogg jej zarowno w szkole jak i w znalezieniu
wymarzonej pracy. Dodatkowym atutem jest kontakt z ludzmi i szlifowanie jezyka, co w tym
zawodzie jest bardzo pomocne - wiadomo: "Koniec jezyka za przewodnika" :D
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Dzien 13 - pigtek, pigteczek, pigtunio! Céz za zrzadzenie losu:P Ale przesady na bok i do
meritum! Dzi$ odwiedziny miaty dwie wesote dziewczyny :D Ewelajna i Dzoana jako sumienne
przedstawicielki branzy logistycznej juz dwa tygodnie wytrwale pracujg w Second Hand
Shop'ie o dZzwiecznej nazwie "Il Mondo delle Occasioni" (www.ilmondodelleoccasioni.com)
co oznacza ni mniej, ni wiecej: "Swiat okazji". Sklep miesci sie w Bolonii przy Via Dé Gadolfi 8.
Gtéwnym zadaniem dziewczyn jest katalogowanie, odnajdywanie, kasowanie i uktadanie
towaru, a takze przygotowywanie i kompletowanie przesytek dla klientow. Jak same mdwig
ich praca jest lekka, tatwa i przyjemna ( moze dlatego pdzno chodzg spac :P ). Dodatkowo majg
bezposredni kontakt z innymi pracownikami i klientami, a co za tym idzie muszg
gimnastykowac swoje jezyki, zeby sie porozumiewac. Dziewczyny bardzo chwalg miejsce, w
ktérym sg zatrudnione. Klimat, ludzie, ciuszki - wtoska moda w wydaniu vintage... Czegoz
chcie¢ wiecej? :D Aaaaaa.... Nie mozna zapomina¢ o aromatycznym espresso i rozépiewanej
ekipie ale to juz chyba standard w kazdym miejscu :D PS:Jutro weekend - pétmetek naszego
pobytui... ale o wszystkim juz jutro :D
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Dzi$ musieliSmy wstac bardzo wczesnie, zeby zdgzy¢ na pocigg. Do Florencji jechalismy okoto
2 godziny, a podréz przeznaczyli$my gtdwnie na odsypianie nocnych harcéw :PW kolebce
renesansu byliémy okoto godziny 10 i tam spotkaliémy sie z przewodniczka, ktdra oprowadzita
nas po najciekawszych i najbardziej popularnych miejscach miasta. Florencja to stolica
jednego z piekniejszych regionéw Wtoch — Toskanii i tak jak caty ten obszar, tak to miasto
rowniez zachwyca. Bedac we Florencji ma sie wrazenie jakby byto to jedno wielkie dzieto
sztuki, przepetnione duchem znakomitych poetéw, malarzy, rzezbiarzy i architektéw. Okoto
godziny 13 mieliSmy lunch w restauracji obok Katedry Santa Maria del Fiore, ktdra jest chyba
najbardziej charakterystyczng budowlg miasta. Po obiedzie mielisSmy jeszcze czas wolny,
a okoto godziny 16 udaliémy sie w droge powrotna do naszego akademika w Bolonii, zeby
natadowac akumulatory przed kolejnym tygodniem pracy. W pokojach bylismy okoto godziny
18 i zaczeliSmy "zajecia w podgrupach" :P PS:Warte odnotowania jest iz we Florencji byta
z nami pani dyrektor - Brygida Gasior, ktdra odwiedzita nas, zeby dogladngé czy nie dzieje sie
nam krzywda, a ze sie nie dzieje toiona jak my ucieszona :D :P
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Niedziela to w gruncie rzeczy czas zagospodarowany na odpoczynek, jednakze niektorzy z nas
wykorzystali go na szczypte kultury przez duze "K". Po obiedzie udalismy sie do miejscowego
muzeum techniki industrialnej, gdzie moglismy podziwiac to z czego przez lata stawito i nadal
stawi Bolonie i okolice. Jak sie okazato kiedy$s miasto byto osrodkiem styngcym z przemystu
witodkienniczego, a domy tkaczy (podobnie jak w Nowej Rudzie - Marienlauben) réwniez
opieraty sie na podcieniach popularnie zwanych filarami. Bolonia to takze (a moze przede
wszystkim) miasto kojarzone z firmami motoryzacyjnymi DUCATTI, MASERATI,
LAMBORGHINI i MALAGUTI. Zwiedzajgc muzeum mozna byto zobaczy¢ silniki, ramy i
rozwigzania techniczne, ktére zastosowano produkujgc samochody i skutery tych firm. Byty
réowniez eksponaty produkowanego tutaj sprzetu medycznego, protez koriczyn gornych i

dolnych, maszyn pakujgcych czy chocby telefondw i telegraféw. Muzeum bardzo ciekawe i
kazdy ze zwiedzajacych znalazt na pewno znalazt cos dla siebie. Po powrocie udalismy sie do
swoich pokoi, a po kolacji niektérzy z nas odwiedzili jeszcze salke i sitownie w celu
poprawienia kondycji tudziez tezyzny fizycznej. Jutro poniedziatek i wszystko zaczyna sie od
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Dzi$ odwiedzamy dwie przedstawicielki technikum cyfrowych proceséw graficznych! Asia
i Natalia pracujg dzielnie u Olgi. Szefowa pochodzi z Rosji, zna jezyk angielski, wtoski
i oczywiscie swoj ojczysty, przy okazji potrafi zrozumiec kilka stéw po polsku, wiec dziewczyny
muszg sie dobrze pilnowac! Olga naucza jezyka rosyjskiego, potrzebuje do tego wielu testow
i zadan by kursanci jak najlepiej przyswoili ten jezyk. Dziewczyny projektujg na komputerach
przerdzne obrazki do tekstéw, muszg odpowiednio dobrac styl rysunku, a przy okazji tadnie
utozyc¢ kazde zdanie w dokumencie. Teksty sg po rosyjsku wiec nie obejdzie sie tutaj bez wujka
Google. Asia i Natalia miaty rowniez okazje zaprojektowac i namalowac na witrynie od wejscia
do klasy matrioszki! Zostaty namalowane w kolorach flag, Rosji i Wtoch, by pokaza¢ ich
tacznosé. Dziewczyny nie narzekajg, bo zdarza sie, ze mogg pracowac w swoich pokojach i nie
ruszac sie zakademika do miejsca pracy ktore znajduje sie w Bolonii przy Via Nosadella 15 oraz
Via Del Carro 11 (www.porticodelleparole.it)
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Dzisiaj odwiedzamy Rafata i Kacpra — ucznidow klasy trzeciej technikum logistycznego -
w poteznej firmie logistycznej MyLog (www.mylog.it). Zaktad ten znajduje sie w Interporto
6.3 na obrzezach miasta ale chtopaki nie majg najmniejszych problemoéw z dotarciem do pracy
na czas, bo cechuje ich ogromne zaangazowanie, sumiennos¢ i punktualnos¢. Codziennie
rano z usmiechem na ustach i animuszem podgazajg by nauczy¢ sie czego$ nowego. MyLog to
biuro potgczone z ogromnym magazynem. W zaktadzie dyrygentem jest pan Roberto. To
wiasnie on powierza im rézne zadania, takie jak: dbanie o miejsce pracy, skanowanie towaru
oraz potek, zbieranie i kompletowanie zamdwien, pakowanie, drukowanie faktur
i wprowadzanie danych magazynowych do komputera. Na pdtkach ich magazynu mozna
dostrzec wiele przerézinych przedmiotow, poczawszy od sprzetu elektronicznego,
a skonczywszy na stroju plazowym Borata. Jak obaj podkreslajg sg bardzo zadowoleni ze
swojego miejsca pracy, bo warunkijakie im tu zaoferowano sg najlepsze z catej grupy. Tu moga
zobaczy¢ jak wyglada na zywo to czego uczg sie w formie teorii w szkole i podpatrze¢ jak
pracujg ,wytrawni” i zaprawieni w bojach logistycy, ktérymi w niedalekiej przysztosci tez chca
zostac.
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Kolejnymi osobami z listy sg Jakub i Natalia, uczeszczajacy do drugiej i
trzeciej klasy technikum hotelarskiego. Odwiedzamy ich w hotelu
Boutique Hotel & Spa (http://www.guercino.it/), ktéry miesci sie
trzydziesci minut jazdy trolejbusem od akademika. Kuba musi wstawac
wczesnie, co bardzo mu odpowiada, a prace rozpoczyna o 7:30,
natomiast Natalia moze wtedy pospaé, bo rozpoczyna prace dopiero o
9:00 . Na miejscu Kuba zajmuje sie przygotowaniem restauracji
hotelowej do $niadan. Sniadania wydawane sa w formie bufetu
szwedzkiego, a pewnie kazdy z nas wie, ze bufet szwedzki to stét syto
zastawiony. Rogaliczki, dzemiki, ptatki, miodek, jajeczko i co sobie jeszcze
kazdy zazyczy. Kazdy je to co chce i ile chce. W miedzyczasie serwuje
pyszng kawke, na ktérg zbiera osobiscie zamdwienia nie w jezyku
wtoskim, ale jakze przydatnym jezyku angielskim. Kawe oczywiscie
najlepsza - wyuczona przez panig Sylwie Gatczynska tuz przed
wyjazdem... Bystrym okiem spoglada i sprawdza zapasy na stole, by
szanownym gosciom niczego nie zabrakto. Kiedy juz wszyscy zaspokoja
pragnienie i sg syci - wtedy zaczyna sie akcja pod tytutem "Porzgdek musi
by¢!" Kubus zbiera naczynia i na wysokosci lamperii pociska na zmywak. |
wtedy zaczyna sie coco jambo. Zmywak to miejsce, od ktérego zaczyna
sie przygoda w hotelarstwie gastronomicznym. Wszyscy od tego
zaczynali, a jesli nie - to powinni. Na zmywaku uczymy sie pokory i
cierpliwosci. Wracajac do akcji ,,porzadek musi by¢”, Jakub segreguje
kubki i kubeczki, szklanki i szklaneczki, filizanki, talerze i talerzyki, miski i
miseczki, aby wszystko byto na swoim miejscu czyste i ISnigce. Po
skonczonej pracy Kubus spozywa zastuzony lunch. Natalia natomiast jako
pokojéwka musi caty czas dba¢ o porzadek. Jej praca to dziat
houskeepingu, a zwtaszcza $cielenie t6zek tak aby gosciom hotelowym
wygodnie sie spato. We wszystkim wspiera ich kolezanka z Bolonii
Marzena, ktéra tam pracuje. Jest Polkg mieszkajacg we Wtoszech od
wielu lat. Kontakty i znajomosci zawarte podczas praktyk zaowocujg by¢
moze wspodtpracy lub wypoczynkiem wakacyjnym.
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Dzi$ odwiedzamy mtodego i utalentowanego
grafika z klasy drugiej technikum cyfrowych
proceséw graficznych. Kacper - bo o nim mowa,
pracuje w firmie MisuraWeb
(www.misuraweb.it ), ktéra zajmuje sie szeroko
pojeta grafika. Tworzenie stron internetowych i
grafiki komputerowej, to dla nich codziennosc.
Szefem firmy jest Fabio Sciortino. W firmie
panuje mita i rodzinna atmosfera. Kacper
pracuje od godziny 9:00 do godziny 15:00. Uczy
sie od szefa zarzadzania firmowym serwerem
i tworzeniem stron internetowych w oparciu
0 najnowsze programy i technologie. W porze
lunchu picie Swietnej kawy to norma we
Wtoszech - nie inaczej jest tutaj. Szef to
urodzony komik i czesto zartuje. Jego opowiesci
poprawiajg humor wszystkim pracownikom, co
powoduje, ze nie chce sie wychodzi¢ z pracy...
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Dzi$ jesteSmy z wizytg w jednym z bolonskich serwisow sprzetu komputerowego. Michat,
jeden z naszych uczniéw drugiej klasy technikum informatycznego pracuje u Federico
Galloni'ego w serwisie o nazwie RiparoExpress (http://www.riparoexpress.it), gdzie zajmuje
sie naprawa urzadzen techniki komputerowej. Szef RE jest rodowitym Wtochem, ale moéwi
biegle po angielsku wiec nie ma problemu z porozumiewaniem sie z nim. Poza naprawg
sprzetu w sklepie mozemy znalezé takze wiele akcesoriow komputerowych i urzadzen
peryferyjnych. Serwis znajduje sie na ulicy Arno 27 w centrum Bolonii. Michat w pracy zajmuje
sie wymiang czesci komputerowych, diagnostyka btedéw i awarii, a takze instalowaniem
niezbednego oprogramowania i systemdéw operacyjnych. Najbardziej podoba mu sie to, ze
szef daje mu wolng reke, przez co moze kombinowa¢ do woli. Czasem jednak jezeli cos nie
pojdzie po jego mysli to zmuszony jest poprosié Federico o pomoc, ktdrg szef bezproblemowo
okazuje. Czesto Michat ,,dtubie” réwniez w telefonach komdrkowych co uczy go cierpliwosci
i doktadnosci, gdyz tam elementy sg juz o wiele mniejsze niz w komputerach PC.

PS: Oczywiscie bez $piewu na ustach i pysznej kawki robota nie idzie juz tak samo, dlatego tez
i tych elementéw Michatowi nie brakuje. Ba—maich dostatek!
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Sobota, mimo tego, ze nie mieliSmy zaplanowanej zadnej wycieczki nie byta spedzona
w hotelowych pokojach. Okoto potudnia udalismy sie do samego centrum, bo tam w PALAZZO
DE RENZO odbywata sie coroczna wystawa producentéw i wystawcow regionalnych
przysmakow. Oczywiscie na stoiskach krélowata mortadela i ser parmezan ale mozna byto
rowniez (za zupetng darmoszke) skosztowac innych specjatéw kuchni witoskiej z regionu
EMILIA ROMAGNA, ktérego Bolonia jest stolicg. Po napetnieniu brzuszkow mielismy chwile
siesty, bo wieczorem prawdziwy hit. Kolejny mecz Serie A: Bologna FC - SSC Napoli, w ktérego
kadrze sg przeciez reprezentanci Polski: Piotrek Zielinski (pochodzacy przeciez z Zgbkowic
Slaskich) oraz wracajacy po ciezkiej kontuzji Arkadiusz Milik. Mecz zakoriczyt sie zwyciestwem
przyjezdnych i to w stosunku 7:1!!! Wspaniate widowisko sie nam trafito i mielismy okazje
obejrzec pitke nozng na najwyzszym swiatowym poziomie. Jutro niedzielaikolejne atrakcje...
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W niedziele - jak na weekend przystato - opiekunowie postarali sie, zebysmy nie zbijali bgkow
w pokojach tylko tykneli troche $wiezego powietrza, przetestowali nowe buty w warunkach
polowych oraz zaczerpneli troche wiedzy historycznej i okraszong szczypta cooltury. Do
potudnia mieliSmy znéw do pokonania wynoszgcg okoto 4 kilometréow trase od Porta
Saragossa do majestatycznie gérujgcego nad miastem Sanktuarium San Luca. To jeden z
najpopularniejszych szlakdow nie tylkow Bolonii ale i w catych Wtoszech. Malownicza trasa,
ktdéra juz opisywalismy, biegnie pod 666 filarami wiec nawet padajacy deszcz nie mégt nam
zepsué eskapady. Po zwiedzeniu sanktuarium i podziwianiu wspaniatej panoramy miasta za
mgta :P zeszliSmy tg sama trasg do centralnej czesci miasta, by tam udac¢ sie do muzeum
Pinacoteca Nazionale mieszczacego sie w dawnym nowicjacie jezuickim Ignacego Loyoli. W
tym samym budynku miesci sie Akademia Sztuki. Muzeum gromadzi obrazy z okresu od Xlll do
XVIII wieku, gtdwnie artystow zwigzanych z miastem. Nasi opiekunowie zadbali, bysSmy tego
dnia nie ponosili zadnych kosztow zwigzanych z wstepem do muzeum, co bardzo nas
ucieszyto, w zwigzku z bezposrednim sgsiedztwem regionalnych centrow kultury potocznie
zwanych MC Donald's i Burger King. Okoto godziny 16 udaliémy sie do akademika i teraz
bumelujemy na catego, bo trzeba nabrac sit przed kolejnym - ostatnim juz - tygodniem pracy...
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Dzi$ z aparatem zawitaliSmy do Pauliny i Jessici. Dziewczyny jak na przedstawicielki 2 klasy
technikum hotelarskiego przystato, znalazty zatrudnienie w restauracji "Trattoria Pizzeria
Belle Arti" w centrum Bolonii. (http://www.belleartitrattoriapizzeria.it/) Uczennice sg
zatrudnione na stanowisku kelnerki, do ich zadan nalezg miedzy innymi: posprzatanie sali
gtownej, uzupetnienie zapaséw restauracji, przygotowanie i nakrycie stotéw, mycie gablot i
innych mebli wyposazenia restauracji oraz obstuga gosci. Zadan jest sporo, ale praktykantki
nie narzekajg, bo atmosfera i ludzie tutaj sy zawsze radosni. Dziewczyny w rozmowie ze
swoimi znajomymi zdradzajg, ze praca w tym miejscu sprawia im przyjemnosc¢ i sg
zadowolone z tego co robig. Dziewczyny porozumiewajg sie w jezyku angielskim, ktérego
nauka jak sie okazuje, jest podstawg w tym zawodzie i lepiej o nim nie zapominac w trakcie
swojej edukacji, bo jak wiemy jezyk wtoski to jezyk rzadko spotykany w szkotach. Dziewczyny
starajg sie wypetnia¢ swoje obowigzki bez zarzutu, a ze otrzymujg same pochwaty od
pracodawcy tzn. ze wywigzujg sie z nich bez zarzutu. Paulina i Jessica poznajg wielu nowych
ludzi w pracy i codziennie chcg podota¢ nowym wyzwaniom. 2-klasistki wigzg przysztosc ze
swoim przysztym zawodem (technik hotelarstwa) i majg juz nakreslone plany. Paulina
najbardziej lubi parzy¢ wtoskg kawe i mimo swojej wrodzonej skromnosci, podkresla ze robi
najlepsza w catej Bolonii! Jessica natomiast uwielbia przyrzadza¢ koktajle owocowe i
smoothie. Bedac tu na praktyce mozna naprawde rozwingé skrzydfa i nauczy¢ sie wielu
nowychipotrzebnych rzeczy zaréwno w zyciu jak i w zawodzie.
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Dzi$ odwiedzamy najliczniejszg grupe. Michel z klasy drugiej technikum cyfrowych proceséw
graficznych oraz Paulina, Tomek, Dawid, tukasz i Patryk, ktdrzy sg przedstawicielami
technikum informatycznego i uczeszczajg razem do drugiej klasy. Najczesciej pracujg razem
w siedzibie organizacji, ktora jest za nas odpowiedzialna na miejscu czyli Younet'u
(http://www.you-net.eu) znajdujgcej sie w samym centrum Bolonii przy Via dello Scalo 21.
Czasami jednak sg "wypozyczani" do innych zaprzyjaznionych firm, zeby pomédc w realizacji
wiekszych zlecen. Grupa najczesciej zajmuje sie tworzeniem i obrobkg grafiki komputerowej,
wykonywaniem i publikowaniem stron www ale zdarza sie rowniez, ze sktadajg sprzet
komputerowy i smartfony lub naprawiajg je w profesjonalnym serwisie. Sg bardzo
zadowoleni z miejsca, atmosfery, a takze z samej pracy. Otoczeni sg mtodymi ludZmi, gtéwnie
studentami, ktdérzy bardzo im pomagajg w realizacji projektéw jak réwniez
w porozumiewaniu sie w jezyku angielskim. Na miejscu pracg praktykantéw kieruje
pochodzgca z Filipin Erika Louise Bagtas. Wspdlnie zajmujg sie organizacjg projektow w
ramach programow Unii Europejskich, takich jak Erasmus+. Na praktykach podzielono
ucznidw na trzy grupy: Tomek i Noemi zajmowali sie projektowaniem logo oraz broszury
projektu Key2Go. Natomiast Paulina i Dawid edytowali zawartos¢ strony organizacji YouNet
i projektowali strone internetowg projektu Key2Go. tukasz i Patryk mieli za zadanie stworzyc
prezentacje viedo na temat ,Leadership and Entrepreneurship” i pomagali przy
projektowaniu strony internetowej projektu Key2Go. Atmosfera w firmie sprzyja rozwojowi
indywidualnych zdolno$ci. Wszystkie wazne decyzje sg podejmowane przez pracownikow, tak
aby osiggngc najwieksze efekty pracy. Jak zgodnie twierdzg: "Bez pracy nie ma kotaczy" i tutaj
doswiadczajg tego na wtasnej skorze. No coz - zycie!
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Dzi$, po raz kolejny zawitaliSmy do ogromnej firmy logistycznej jakg niewatpliwie jest SACA
Societa Cooperativa (www.sacaonline.it), ktéra swojg siedzibe ma przy Via Marabini 8, w
bolonskiej dzielnicy Castel Maggiore. Tu spotykamy Dawida z klasy trzeciej i Mateusza z klasy
drugiej technikum logistycznego. Chtopcy, jak na wytrawnych logistykdéw przystato, nie maja
pracy ciezkiej ale za to duzo sie nachodzg. Bardzo aktywni i popularni wsrdd grupy , Tuptus” i
,Dawidzio” zajmujg sie planowaniem, organizowaniem, kierowaniem i kontrolowaniem
przemieszczania towaréw od producenta do konsumenta oraz wykorzystaniem informacji
ptynacych z rynku w celu optymalizacji korzysci wynikajgcych z wymiany towarowej dla firmyi
jej kontrachentow. Ich gtéwnym zadaniem jest dostarczenie towaru zgodnie z zamoéwieniem
klienta oraz optymalizowanie kosztéw tak, aby wtasciwie prowadzi¢ z nimi wspétprace. Do
podstawowych zadan nalezy rowniez wybor procedury zakupdw oraz wybor dostawcow i
towardw. Nasi dzielni i wysportowani logistycy analizujg stan zakupdw i nimi zarzadzajg,
obstugujg zamowienia i organizujg transport, wykorzystujgc w tym celu systemy
informatyczne. Aby realizowac stawiane przed nimi zadania, muszg posiadac szerokg wiedze z
zakresu planowania, transportu i dystrybucji oraz zna¢ sie troche na prawie krajowym i
miedzynarodowym w zakresie objetym jego dziataniem (oczywiscie w szkole uczg sie tego w
teorii). Takie to zdolne chtopaki, ze ze wszystkim sobie dajg rade, na nic nie narzekaja, ai przed
i po pracy znajdujg czas na wizyte w salce fitness celem poprawienia kondycji tudziez tezyzny
fizycznej. Ostatnio to nawet staruszke przez pasy przeprowadzili i pomogli $ciggngé matego
kotka z drzewa... takie to wtasnie chtopakifajowe, ze wszystko zrobig i wszystkim pomogg! :D
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Dzi$ z aparatem zawitali$my do Sylwii. Sylwia
jak na przedstawicielke drugiej klasy
technikum hotelarskiego przystato - znalazta
zatrudnienie w ZanHotel Regina
(http://www.zanhotel.it/hotel-regina-
bologna), majgcym swojg siedzibe w Bolonii
przy Via dell'Indipendenza 51. Jej zadaniem
jest przygotowanie hotelu na przybycie gosci,
a po ich wyjezdzie jego uporzadkowanie,
przez co ma dostownie petne rece roboty, bo
pieter jest kilka. Mozna powiedzie¢, ze petni
zaszczytng funkcje starszego konserwatora
powierzchni ptaskich, a jej gtownym
atrybutem jest mop :D Mimo tego na nic nie
narzeka, bo atmosfera w pracy jest
fantastyczna, a ludzie z ktérymi pracuje -
pomocni i zyczliwi. Jak nam zdradzita jest
bardzo zadowolona z miejsca pracy i z tego co
robi, bo swojg przysztos¢ wigze wiasnie z
branzg hotelarskg. Wie, ze wiedza i
umiejetnosci, ktore zdobedzie podczas tego
wyjazdu z pewnoscig pomogg jej zaréwno w
szkole jak i w znalezieniu wymarzonej pracy.
Nie kazdy przeciez jest od razu kierownikiem i
czasem trzeba popracowaé¢ "na
szmacie" :D Dodatkowym atutem wg Sylwii
jest kontakt z ludZmi z catego sSwiata,
poznawanie innych kultur i zachowan oraz
szlifowanie jezyka angielskiego, co w tym
zawodzie jest nieodzowne i wrecz wymagane
na kazdym kroku i w kazdym kraju.



Ostatni dzien praktyk. Jutro wyjazd, a my przedstawiamy przedostatnig relacje z zycia naszych
praktykantdw na wygnaniu. Dzi$ na tapecie informatycy: Mitosz z klasy drugiej oraz Wojtek
z klasy trzeciej technikum. Chtopaki pracuja w dwdéch réznych firmach. Mitosz w serwisie
komputerowym Dottor Byte (www.dottorbyte.it), ktérego siedziba znajduje sie przy Via M.
Masia, 36/a, a Wojciech w firmie informatycznej o dZwiecznej nazwie Istituto dei Ciechi
Francesco Cavazza Onlus (www.cavazza.it) znajdujacej sie przy Via Castiglione, 71. Mitosz
zgodnie z programem nauczania znalazt prace w serwisie sprzetu komputerowego, gdyz
pozwoli mu to na zdobycie wiedzy potrzebnej do zdania egzaminu zawodowego i zdobycia
kwalifikacji E.12 na koniec roku szkolnego. Zajmuje sie naprawg podzespotow
komputerowych, sktadaniem gotowych zestawdw, instalacjg niezbednego oprogramowania,
a czasem nawet naprawg smartfondw i tabletéw. Jak przyznaje jest bardzo zadowolony ze
swojego miejsca pracy, a jego szef - Giannico De Paulis to fantastyczny, przesmieszny cztowiek
i takiego szefa widzi dla siebie w przysztosci. Kto wie? Moze ich drogi wkrétce znowu sie
skrzyzujg? Zadaniem Wojtka jest gtdwnie tworzenie i edytowanie stron internetowych co
pomoze mu réwniez w jego egzaminie na kwalifikacje E.13 w czerwcu b.r. Pisze proste skrypty,
poprawia btedy i uaktualnia to co jest wymagane. W wiekszosci wypadkéw postuguje sie
jezykiem HTML ale zdarza sie, ze musi zaimplementowac co$ w JavaScript, CSS czy PHP.
Ostatnio robit nawet odtwarzacz audio na gtéwng strone www instytutu dla oséb
niewidomych.Zaréwno Mitosz jak i Wojtek sg bardzo zadowoleni ze swoich praktyk i nie
bardzo kwapig sie na powrdt do Nowej Rudy. Niestety - w mysl powiedzenia: "Wszystko co
dobre - szybko sie konczy" powoli trzeba zaczgé sie pakowac, bo jutro opuszczamy juz
malowniczg Bolonie i wracamy do szarej rzeczywistosci i... mamy dwa tygodnie ferii
zimowych!!!:D
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Dzien dwudziesty 6smy - powrdt. Za chwile wyjezdzamy ale o tym szerzej w podsumowaniu, a
jeszcze dzi$ na samym koncu przedstawiamy pana spdznialskiego. Maciek, bo o nim mowa to
uczen klasy 3 technikum hotelarskiego. Pracuje w restauracji Annamaria
(www.trattoriannamaria.com/), ktéra przywigzuje duzg warto$¢ do tradycyjnych potraw
Bolonii, az od 30 lat!. Maciek z dotarciem do miejsca pracy nie ma najmniejszego problemu,
ma je natomiast z punktualnoscia. Restauracja znajduje sie w centrum nieopodal jednego z
bolonskich uniwersytetow. Na ulicy Via delle Belle Arti, gdzie tetni studenckie zycie. Mozemy
tam zasmakowac tradycyjnego bolonskiego makaronu, produkowanego kilka krokéw od tej
restauracji. Maciek wykonuje rézne kuchenne czynnosci takie jak: krojenie warzyw,
obieranie, robienie ciast, utrzymywanie porzadku w kuchni oraz sortowanie talerzy. Maciek
lubi pracowac z catym personelem. W kuchni panuje bardzo mita atmosfera. Ludzie sg dla
siebie bardzo mili i zyczliwi. Dla technika hotelarza to swietna okazja do zderzania sie z
zawodowag rzeczywistoscia.
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CIAO E ARRIVEDERCI BOLOGNA!

W sobote chwile po pétnocy wyruszylismy w droge powrotng do Nowej
Rudy :(Przed samym wyjazdem mieliSmy jeszcze uroczysty, pozegnalng
kolacje w restauracji niedaleko akademika w czasie, ktérej po raz ostatni
napetniliémy nasze brzuszki wtoskimi specjatami:( Caty pigtek mielismy metlik w gtowie.
Z jednej strony ostatni dzien w pracy, z drugiej mysl o pakowaniu i wyjezdzie. Rados¢ z
powrotu do domu przeplatata sie ze smutkiem, ze to juz koniec tej niewatpliwie
wspaniatej wtoskiej przygody i réznych zyciowych doswiadczen. Dla niektdrych
pozegnania byty bardzo ciezkie i nie brakowato nawet tez wzruszenia, bo przez miesigc
nawigzaty sie przeciez nowe przyjaznie, ktére miejmy nadzieje przetrwajg dtugi czas.
Wiekszos¢ z nas stwierdzita, ze spokojnie by jeszcze "przezimowata" w Bolonii. Jak na
miasto studenckie przystato jest tam co robi¢ w czasie wolnym - o czym niejednokrotnie
sie przekonali. Niestety wszystko co dobre szybko sie koniczy i tak tez byto tym razem. Kto
wie, moze kiedys jeszcze niektdrzy z nas wrdcg tam w celach turystycznych albo, zeby
podjaé prace po ukonczeniu szkoty...? Najwazniejsze to, ze pozostawili po sobie dobre
wrazenie, bo przeciez "jak cie widzg tak cie piszg", a po tym wyjezdzie Wtosi nie maja
ztudzen, ze Polacy sg pracowici, punktualni, przyjacielscy i pozytywnie nastawieni do
zycia, a i picie kawy nie jest nam obce:D. Niby miesigc ale zleciaty jakby w tydzien -
zgodnie wszyscy powtarzajg... No ¢4z szczesliwi czasu nie liczg :D Muzea, koscioty, waskie
uliczki, trolejbusy, filary, czerwone dachy, kawa, $piew, mortadela, tortellini, Bologna
Football Club i zimowe przeceny - to wszystko z pewnoscig na dtugo pozostanie w naszej
pamieci:DPo 14 godzinach w autobusie byliSmy na miejscu - na parkingu przy szkole
gdzie czekali na nas juz stesknieni(?) rodzice. Tak oto w sobote 11 lutego o godzinie 15
zakonczyta sie nasza "Wtoska robota". W marcu nasi koledzy elektrycy i mechanicy
wyjezdzajg na miesieczny pobyt do stolicy Niemiec - Berlina. Zyczymy im samych
pozytywnych wrazen i bagazu doswiadczen, ktdry zaprocentuje w przysztosci.
PS:Dziekujemy wszystkim, ktorzy byli zaangazowani w prace przy projekcie. Dziekujemy
pani dyrektor Brygida Gasior, ze umozliwita nam ten wyjazd i czuwata nad nami dniami i
nocami:D Dziekujemy opiekunom - pani Sylwii Dajczer - Gatczyniskiej oraz panu
Konradowi Katwakowi za cierpliwos¢, wyrozumiato$¢ i stalowe nerwy oraz jakze
przydatne lekcje z kultury osobistej i wychowania fizycznego :P Dziekujemy
gtéwnodowodzgcemu projektem - panu Kubie Prusowi oraz wszystkim pracownikom
YouNet'u, a w szczegdlnosci Paulina Walacik oraz Agata Myszkowska za opieke na miejscu
podczas pobytu. Dziekujemy réwniez kierowcom z firmy JUVENTUR z Watbrzycha za
sprawne i bezpieczne przetransportowanie nas w obie strony. Panie Waldku, panie
Marku - petna profeska!!!

PER VEDERE!!!
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8 kwietnia 2017 r. - dzien powrotu do Polski. Dzisiaj o godzinie 11.00
wyruszyliSmy po miesiecznym pobycie na praktykach zawodowych do
domu, stesknieni za polskim obiadem i oczywiscie szkota, kolegami
i kolezankami.
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7 kwietnia 2017 r. - przyszedt czas na podsumowanie pracy naszych ucznidw i pozegnanie
z przedstawicielkg instytutu GEB w Berlinie panig lwong von Polentz. Spedzony czas w Berlinie
bedziemy wspominaé mile, a nabyte umiejetnosci wykorzystamy w przysztosci w pracy
zawodowej. Dzisiaj czeka nas jeszcze wielkie pakowanie i ostania noc w hostelu.
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6 kwietnia 2017 r. - dzisiaj mozemy
zobaczy¢ jak wyglada ciezka
i odpowiedzialna praca elektryka.
Damian, Adrian, Patryk i Pawet swoje
umiejetnosci i nabyte doswiadczenie
podczas trzech tygodni mogli dzisiaj
pokaza¢ w remontowanym budynku
mieszkalnym. Praktykanci wykonywali
bruzdowanie pod przewody instalacji
elektrycznej. Swojg prace zakonczyli
punktualnieizgodnie znormami.



5 kwietnia 2017 r. - nareszcie przyszta kolej
na Kamila. Nasz zdolny praktykant pracuje
w firmie "Koch Gruppe AG" w jedne;j z filii
na ulicy Persiusstrasse. Kamil zajmuje sie
serwisem samochodéw osobowych,
instalacjg systemow wyposazenia
dodatkowego. Kazdego dnia wychodzi
wczesnie rano do pracy i wywigzuje sie ze
swoich obowigzkéw bardzo dobrze. Kamil
nie tylko sprawdza sie znakomicie na
swoim stanowisku, ale takze profesjonalnie
wtada jezykiem niemieckim. Nasza dumal!
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4 kwietnia 2017 r. - tak wyglada dzien pracy naszych hotelarzy. Oktawia, Pawet i Kamila

pracujg w duzym hotelu , o niezwyktej nazwie "i31". Jest to nowoczesny hotel, niedaleko
centrum Berlina i stynnej wiezy telewizyjnej. Nasi praktykanci zajmujg sie gtéwnie
housekeepingiem oraz pomagajg w przygotowywaniu $niadan dla gosci hotelowych. Podczas
praktyk uczg sie nie tylko wielu przydatnych rzeczy, ale takze zawierajg nowe znajomosci
i szlifujg swoje umiejetnosci jezykowe, zaréwno z jezyka niemieckiego jak i jezyka
angielskiego.

T1CISIe

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Erasmus+



T1CISIe

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

3 kwietnia 2017 r. - dzisiaj z wizyta u naszych
wspaniatych mechanikéw. Daniel, Patryk i Kamil
pracujg juz trzeci tydzien w warsztacie
samochodowym i zajmujg sie naprawg pojazdow
samochodowych i motocykli. W tym tygodniu
wymieniajg wat napedowy w mercedesie Vito,
pompy wspomagania oraz zaréwki w taksometrze.
Jak wida¢ prace przebiegajg petng parg. Praktykanci
sg zadowoleni, ale tesknig juz za polskimi,
domowymi obiadkami.
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2 kwietnia 2017 r. - dzisiaj zwiedziliSmy Reichstag, gmach parlamentu w Berlinie, ktéry od
1999 . jest siedzibg Bundestagu. Najwiekszg atrakcjg Reichstagu jest szklana koputa, wazgca
1200 ton, ma 40 m srednicy i wznosi sie na wysoko$¢ 24 m. Po wystuchaniu najwazniejszych
informacji na temat Reichstagu udalismy sie na taras, gdzie moglismy zobaczyé z géry miejsca
juznam dobrze znane w Berlinie.
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1 kwietnia 2017 r. - dzisiaj wybraliSmy sie do Poczdamu, stolicy kraju zwigzkowego
Brandenburgii. Poczdam lezy na potudniowy zachdd od Berlina i jest jednym z
najpiekniejszych miast swiata. Zobaczylismy gtdwnie stynny patac Sanssouci wraz z parkiem i
znajdujgcym sie tu Nowym Patacem. Park jest ogromny. Spacer po nim zajagt nam ponad dwie
godziny. Po zwiedzeniu cesarskiego miasta wrdcilismy na pyszng kolacje do stolicy Niemiec.

Erasmus+
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Wiosna zawitata na dobre w Berlinie. Zachecamy do spaceru po zachodniej czesci Berlina.
Mozna tam zobaczy¢ od strony Bramy Brandenburskiej Kolumne Zwyciestwa, ktora znajduje
sie w parku Tiergarten, zamek Bellevue,wzniesiony w 1786 przez pruskiego ksiecia Augusta

Ferdynanda oraz Sony Center, ktdry jest kompleksem budynkdéw wykonanych przez firme
Sony na Potsdamer Platz.
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30 marca 2017 r. - dzisiejszy dzier Mitosz, Damian, Kacper i
Woijtek spedzili na wielkim placu budowy i w gospodarstwie
rolnym. Praktykanci juz trzeci tydzien pracujg w firmie
"Elektro-Stasink" i wykonujg szereg prac zwigzanych z
ktadzeniem instalacji elektrycznej: trasujg miejsca na
przewody, wykonujg bruzdowanie i wiercenie otworow
przelotowych miedzy pomieszczeniami, przeciggaja
przewody z rozdzielnic do gniazd odbiorczych. Uczniowie
naszej szkoty spisujg sie bardzo dobrze na swoich
stanowiskach pracy, sg chwaleni przez szeféw.

- Erasmus+




29 marca 2017r.- Damian pracuje w jedne;j
zfilii firmy "Koch Gruppe Automobile AG".
Nasz praktykant jest z zawody
mechanikiem pojazdéw samochodowych
i zajmuje sie gtédwnie serwisem
samochodéw osobowych. Do jego
obowigzkéw nalezy: wymiana két, ptynu
chtodniczego i hamulcowego, wymiana
oleju, filtra oleju, powietrza i paliwa.
Damian spisuje sie na szostke w swoim
miejscu pracy.
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28 marca 2017 r. - dzisiaj mozemy podziwia¢ prace naszych mechanikéw samochodowych
Karola i Pawta. Praktykanci pracujg w firmie "Koch Automobile A.G." na dwdch zmianach.
Zajmujg sie serwisem i mechanika samochodowg. Podczas przegladéw technicznych
wymieniajg ptyny hamulcowe, filtry, olej, zajmujg sie naprawg uktadu hamulcowego i
elementéw zawieszenia. Nasi uczniowie w swoim miejscu praktyki nawigzujgc kontakty z
praktykantamiz Niemiec poszerzaj takze swoje umiejetnosciz jezyka niemieckiego.
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26 marca 2017 r. - dzisiejszy dzien spedzilismy na Tropical Islands, w najwiekszym tropikalnym
parku rozrywki i wypoczynku w Niemczech. O godzinie 10.30 spotkalismy sie z Tornike na
Alexanderplatz pod zegarem Urania—Weltzeituhr, stamtad wyruszyliSmy pociggiem w
kierunku Cottbus. Spedzilismy szes¢ godzin w cudownym parku wodnym. Do dyspozycji
mielismy lezaki na plazy, kapiele w morzy potudniowym, lagune w tym kanat ze sztucznymi
falami i jaccuzi, zjezdzalnie dla najbardziej odwaznych oraz basen zewnetrzny z masazami
wodnymi. Dopisywat nam nie tylko humor, ale takze piekna, stoneczna pogoda.
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25 marca 2017 r. -dzierh wolny. Po wyczerpujgcym tygodniu pracy czas na odpoczynek. Sobote
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24 marca 2017 r. - tym razem mozemy zobaczy¢ jak
przebiega praktyka u Bartka i Mateusza. Uczniowie pracujg
w tym tygodniu juz od godziny 7.00, zajmujg sie montazem
instalacji elektrycznej w mieszkaniu. Oprdcz poszerzania
swoich umiejetnosci z jezyka niemieckiego, Bartek
i Mateusz wykonujg szereg prac instalatorskich. Zdobyte
podczas praktyki doswiadczenia wykorzystaja
w przysztosci na egzaminie zawodowym praktycznym.
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22 marca 2017 - wizyta na budowie
u elektrykow. Nasi uczniowie pracuja
w firmie "Elektro-Stasink", ktdra zajmuje
sie demontazem instalacji elektrycznej
w halach produkcyjnych oraz
trasowaniem i uktadaniem przewoddéw do
instalacji monitoringowej. Elektrycy
rozpoczynajg prace juz o godzinie 7.00
i pracuja 8 godzin. Wykorzystujg swoje
umiejetnosci i wiedze nabytg w szkole
podczas wykonywanych prac. Po ciezkim
dniu pracy relaksujg sie ogladajgc mecze
eliminacyjne.
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20 marca 2017 r. - dzisiaj jesteSmy z wizytg u Julii i Gosi. Dziewczyny dzielnie pracujg w hostelu
"A und O" juz od godziny 7.30. Od ponad 10 lat jest to najbardziej centralnie potozony, a
zarazem najatrakcyjniejszy cenowo nocleg dla Swiadomych kosztow turystow podrdzujgcych
po Berlinie. Uczennice naszej szkoty zajmujg sie sprzataniem jadalni, koordynujg prace firmy
sprzatajgcej pokoje hotelowe oraz sktadajg reczniki i posciel. Podczas przerwy przygotowujg
pyszne $niadania, delektujac sie filizankg dobrej kawy.
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19 marca 2017 r. - dzisiejszy dzien przeznaczyliSmy na
odpoczynek. Poniewaz pogoda za oknem nie zachecata nas do
spaceréw po Berlinie, postanowiliSmy spedzi¢ czas w kuchni
wspolnie przygotowujgc pyszny polski obiad. Jutro czeka nas
nastepny tydzien praktyk.
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18 marca 2017 r. - dzisiaj dzien wolny, zajecia
kulturowe, zwiedziliSmy zachodnig czes¢ Berlina
w towarzystwie pani Iwony i Tornike,
pracownikéw Instytutu GEB. Zwiedzanie
rozpoczeliSmy od miejsca, gdzie znajduje sie
kosciét "Gedaechtniskirche" zwany popularnie
Ko$ciotem Pamieci, ktéry zostat symbolem
pojednania po Il wojnie Swiatowej. Po drodze
uczciliSsmy minutg ciszy pamieé oséb, ktoére
zginety w wyniku zamachu w grudniu 2016 r.
Nastepnie wyruszyliSmy w kierunku popularnej
ulicy handlowej KuDam, gdzie znajduje sie
najstarszy i najbardziej luksusowy dom handlowy
w Europie. Na széstym pietrze moglismy zobaczy¢
wszystkie smakotyki Swiata. Po spacerze
zostaliSmy zaproszeni przez panig lwone do
wtoskiej restauracji na kolacje. Jedlismy
prawdziwg wtoska pizze, spaghetti i lasagne.
Wszystko byto naprawde pyszne.
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16 marca 2017 - dzisiaj jesteSmy z wizytg w warsztacie samochodowym 'Advantage" na ulicy
Buckover Chaussee u Daniela, Patryka i Kamila. Praktykanci zajmujg sie wymiang
podzespotow hamulcowych, filtrow, diagnozg i wymiang uszkodzonych elementéw, takich
jak: kierownica, siedzenia, przektadanie kierownicze. Podczas przerwy sprawdzajg
wytrzymatosé i predkosé podnosnika:) Sg bardzo zadowoleni z miejsca praktyki: wykazujg sie
swoimi umiejetnosciami przy naprawach samochoddédw osobowych oraz poszerzajg swoje
stownictwo z jezyka niemieckiego. Po pracy dbajg o swojg kondycje, zamiast jechaé¢ metrem,
wracajg pieszo do hostelu.
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14 marca 2017 - dzisiaj praktyke zawodowa rozpoczynajg hotelarze. Po wstepnych
rozmowach odbyli krotkie szkolenie z zakresu wykonywania prac w hotelu. Pawet, Kamila i
Oktawia pracowali dzielnie w kuchni przygotowujac pyszne Sniadania dla gosci w hotelu "i31".
Julia i Gosia odpowiedzialne byty za housekeeping w hostelu "A und O". Po pierwszym dniu

pracy wrécili bardzo zadowoleni, czuli sie tam jak w domu.
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13 marca 2017 r. pierwszy dzien praktyk dla elektrykéw -
nasza grupa wyruszyta o godzinie 8.00 wraz z opiekunem
grupy do zaktadu pracy "Elektro-Stasink" na spotkanie
informacyjne. W drodze powrotnej zatrzymalismy sie przy
Murze Berlinskim, ktéry jest symbolem dawnego ustroju
panujgcego w Niemczech. O godzinie 12.30 spotkalismy sie
w instytucie GEB z grupg mechanikéw i hotelarzy. Po krétkim
odpoczynku zwiedzaliSmy razem z Tornike, naszym nowym
przyjacielem, starg czes¢ Berlina. Po potudniu zmeczeni
wrdcilismy do hostelu, gdzie kazdy przygotowat smaczny
positek.
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W niedziele 12 marca przed potudniem 26-osobowa
grupa uczniéw Noworudzkiej Szkoty Technicznej
wyruszyta do Berlina na miesieczng praktyke zawodowg
w ramach programu ERASMUS+ PowerON. Wdrod
uczniow jest 14 technikéow elektrykédw, 7 mechanikéw
pojazdéw samochodowych oraz 5 technikdw hotelarzy.
Opiekunami grupy sg panie: Matgorzata Katwak oraz Ewa
Lenarczyk.

Grupa zostata zakwaterowana w hostelu Pro-Social,
Blumberger Damm. Nad prawidtowym przebiegiem
praktyk zawodowych czuwa instytucja GEB - Gesellschaft
flr Europabildung, ktdra dziata jako edukacyjny osrodek
szkoleniowy. Obecnie gtdwnym celem jest edukacja i
ksztatcenie zawodowe. Posiada silng sie¢ partneréw
europejskich i pomaga w planowaniu, realizacji i oceny
projektow europejskich. W tym tygodniu uczniowie
poznajg miejsce praktyk w réznych dzielnicach Berlina. W
poniedziatek wezma udziat w zajeciach kulturowych. Od
wtorku rozpoczng praktyki zawodowe. Zyczymy im
powodzenia.

Erasmus+
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